ИНФОРМАЦИЯ
о социально-экономическом развитии Урмарского района

за январь-июнь 2018 года
Оборот организаций,  не относящихся к субъектам малого предпринимательства по  району в январе- июне 2018 года составил 361,8 млн. руб. или 107,6 % к  соответствующему периоду прошлого года.
Промышленное производство. За январь - июнь 2018г. всего отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами на сумму 145,6 млн.руб  или 106,4 %, в том числе по виду деятельности «Обрабатывающие производства», «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды»  на сумму 42,1 млн.руб., или  109,5 %  в действующих ценах  к соответствующему периоду
прошлого года. В числе предприятий,  значительно увеличивших объемы производства, такие предприятия как:
- ООО ОВАС "Спорт"                                                         - 164,5 %,
 -ОАО"Первая оптическая компания «Урмары»              - 124,7 %,
- ООО «Урмарские электрические сети»                           - 106,9%,
         - ООО «Алекс»                                                                      -  106,8 %,              
         - ООО «Светлана»                                                                 - 102,9 %.
Агропромышленный комплекс. За январь- июнь 2018 года валовой надой молока в хозяйствах всех категорий составил 5944 тонн или 102,1 % к уровню соответствующего периода 2017 г. Производство мяса составило 1481,7 тонн или 100,0 % к уровню  соответствующего периода 2017 г,  яиц – 4244 тыс. штук или  82,3 %. 

На 1 июля 2018 года поголовье крупного рогатого скота во всех категориях хозяйств составило 6720  гол. (104,2 % к уровню  соответствующего периода 2017 г.), в том числе коров –2582 гол. (102,9 %); свиней – 2964 гол. (98,8 %), птиц 111,3 тыс. гол. (86,0 %), овец и коз – 18,8 тыс. голов (100,0 %). 

        Строительство
       За январь – июнь 2018 года объем работ, выполненных по виду деятельности «Строительство» (без субъектов малого предпринимательства) составил 104,4% к уровню 2017 года. Введено в действие 1253 кв.м. жилых домов, 157,8 % к аналогичному периоду прошлого года.
Оборот розничной торговли организаций, не относящихся к субъектам малого предпринимательства за январь - июнь  2018 года  составил 225,1 млн. руб., к аналогичному уровню 2017 года в сопоставимых ценах  111,8 %. 

Оборот розничной торговли по Урмарскому  райпо за  январь – июнь 2018 г. составил 67,3 млн. руб. Темп роста  к аналогичному периоду 2017 года  в действующих ценах 92,8 %, в сопоставимых ценах 92,3 %. 

Оборот общественного питания организаций, не относящихся к субъектам малого предпринимательства  за январь-июнь  2018 года 2,3 млн.руб. Темп роста  к аналогичному уровню   2017 года  в сопоставимых ценах  102,3 % . 

Оборот общественного питания ООО «Общепит» за  январь - июнь 2018 г.  составил  27,3 млн. руб., к  уровню  2017  года  в  действующих ценах 101,0 %, в сопоставимых ценах 97,9 %. 

Среднемесячная заработная плата работников по крупным и средним предприятиям и организациям  района  в январе – мае 2018 года составила 21060,3  руб., по сравнению с соответствующим периодом  прошлого года  выше на 12,4  процента.

         За январь- май  2018года (по данным ОЗАГс) в районе родилось 72  человека, на 24 человек  меньше по сравнению  с соответствующим периодом прошлого  года ( 2017г- 96чел.). Умерло 146  человек, на 1человека  меньше по сравнению  с соответствующим периодом прошлого  года.  (2017- 147 чел.)
         В отделе ЗАГС зарегистрировано за январь - май 2018 года  18 браков,  на 5 браков  меньше по сравнению с соответствующим периодом прошлого года, развестись решили 23пары (2017г.- 23 пары). 

По состоянию на 01.07.2018 г. в Центр занятости обратилось 526 человек.

Регистрируемая безработица с начала 2018 года уменьшилась с 39 (на 01.01.2018г.) до  28 человек  (на 01.07.2018г.).

Уровень регистрируемой безработицы на 01.07.2018г. составил 0,23 %. (2017г.- 0, 31 %)
Количество организаций по району  - 216, количество индивидуальных  предприни-

мателей  - 602.

Итоги исполнения консолидированного бюджета Урмарского района                            за январь – июнь  2018 года

На 01 июля 2018  года доходная часть консолидированного бюджета Урмарского района выполнена на 44,4% к годовым плановым  назначениям. С учетом средств,  полученных из республиканского бюджета Чувашской Республики, в консолидированный бюджет поступило 200906,8 тыс. рублей, при  годовом плане 452995,7 тыс. рублей. Налоговых и неналоговых  доходов мобилизовано в консолидированный бюджет в сумме 41007,9 тыс. рублей или 44,4 % к годовым назначениям в объеме 92458,2 тыс. рублей. Поступление собственных (налоговых и неналоговых) доходов консолидированного бюджета Урмарского района сложилось выше аналогичного  уровня 2017 года на 5,2 % или на 2022,6 тыс. рублей.

Основную долю в образовании налоговых и неналоговых  доходов  консолидированного бюджета  занимают такие поступления как налог на доходы физических лиц – 57,8% (23700,6 тыс. рублей), акцизы на нефтепродукты– 15,4% (6301,5 тыс. рублей), налоги на совокупный доход – 8,6% (3549,2 тыс. рублей),

Поступило безвозмездных перечислений из республиканского бюджета в сумме 159005,6 тыс. рублей, при годовом плане 358520,1 тыс. рублей или  44,4%. 

Удельный вес финансовой  помощи (в виде поступлений средств по межбюджетным трансфертам) из республиканского бюджета Чувашской Республики в объеме доходной части консолидированного бюджета на 01 июля 2018 года составил в размере  79,1%. 

Расходная часть консолидированного бюджета исполнена на 44,2%. При  годовом  плане  в размере 455700,8 тыс. рублей исполнение составило 201200,4 тыс. рублей.

Консолидированный бюджет Урмарского района исполнен с дефицитом  в сумме 293,6 тыс. рублей.

Образование
Обеспечение дошкольным образованием – 100,0 %. Очередь для детей                до 3 -х лет – 66 человек. 

Количество учителей до 35 лет – 16 человек – 6,4 % от общего числа. 

Количество педагогических работников до 35 лет в общеобразовательных учреждениях– 20 человек, доля педагогических работников в возрасте до 35 лет – 6,68 %. 

Количество педагогических работников до 35 лет в дошкольных образовательных учреждениях– 11 человек, доля педагогических работников в возрасте до 35 лет – 19,3 %. 

Количество педагогических работников до 35 лет в учреждениях дополнительного образования – 7 человек, доля педагогических работников в возрасте до 35 лет – 17,07 %. 

Количество общеобразовательных организаций, в которых дети учатся во                II смену – 0.

Муниципальная инициатива по поддержке молодых специалистов: Проводится работа по привлечению молодых специалистов в образовательные организации района. Молодым специалистам, работающим в общеобразовательных организациях района, имеющим  диплом о высшем или среднем профессиональном образовании с отличием, размер оклада (ставки) определяется с коэффициентом до 0,75 до наступления трехлетнего стажа работы. В соответствии с постановлением администрации Урмарского района от 08.08.2016 № 476 молодым специалистам в образовательных организациях Урмарского района предусмотрена выплата единовременного денежного пособия в размере 10 окладов (ставок). Молодым педагогам разъясняются условия улучшения жилищных условий. Из четырех молодых педагогов, участвовавших в реализации Указа Главы Чувашской Республики от 21.06.2012 № 69 «О мерах государственной поддержки молодых учителей общеобразовательных учреждений в Чувашской Республике в улучшении жилищных условий», два педагога улучшили свои жилищные условия.

Программа по теплым санузлам выполнена во всех общеобразовательных организациях. 

Среднемесячная заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных организаций за 6 месяцев 2018 года  составила – 21634,80 руб. (за 2017 год составила 19375,30 руб.).

Среднемесячная заработная плата педагогических работников общеобразовательных организаций за 6 месяцев 2018 года  составила – 27460,90 руб. (за 2017 год составила 21891,40 руб.).

Среднемесячная заработная плата педагогических работников образовательных организаций дополнительного образования за 6 месяцев 2018 года  составила – 27 832,80 руб. (за 2017 год составила – 20972,0 руб.)

Среднемесячная заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных организаций с учетом отпускных за 6 месяцев 2018 года  составила – 21634,80 руб. (за 6 месяцев 2017 года с учетом отпускных составила 20210,70 руб.).

Среднемесячная заработная плата педагогических работников общеобразовательных организаций с учетом отпускных за 6 месяцев 2018 года  составила – 27460,90 руб. (за 6 месяцев 2017 года с учетом отпускных составила 24819,10 руб.).

Среднемесячная заработная плата педагогических работников образовательных организаций дополнительного образования с учетом отпускных за 6 месяцев 2018 года  составила – 27 832,80 руб. (за 6 месяцев 2017 года с учетом отпускных составила 15932,20 руб.)

В рамках государственной программы Чувашской  Республики «Развитие образования на 2012-2020 годы» в 2018 году проводится III этап капитального ремонта здания школы №2 (корпус начальных классов) МБОУ «Урмарская СОШ им. Г.Е. Егорова» (на сумму 4 444,444 тыс. руб., в т.ч.: из республиканского бюджета – 4 000,0 тыс. руб., из местного бюджета 0,444 тыс. руб.).

В 2018 году с целью улучшения материально-технической базы школ в рамках Комплекса мероприятий по созданию в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом в МБОУ «Чубаевская ООШ», МБОУ «Староурмарская СОШ»  проводится ремонт спортивного зала. На данные цели из бюджетов всех уровней выделено каждой школе по 1 074 100 рублей (из федерального бюджета 952 500 рублей, республиканского бюджета 60 800 рублей и местного бюджета 60 800 рублей).

